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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

202

5-06-30

1. Nazwa organizacji GASZO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat RYBNICKI
kontaktowe

Gmina CZERWIONKA- Ulica UL. BELKOWSKA Nr domu 26 Nr lokalu
LESZCZYNY

Miejscowos¢ PALOWICE

Kod pocztowy 44-246

Poczta CZERWIONKA-LESZCZYNY

Nr telefonu 515262513

Nr faksu E-mail biuro@gaszo.pl Strona www www.gaszo.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2018-01-24
4. D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-04-23
publicznego
5. Numer REGON 36931833100000 6. Numer KRS 0000714459
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajgcego organizacji Agnieszka Ganiek PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Beata Kretosz WICEPREZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Dominika Baranowicz Przewodniczaca Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;ZI;’::)/ preez poszczegomnych czlonkow organt Kontro i Kornelia Budzyk Cztonkini Rady Fundacgji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami fundacji sa:

- podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwdj sSwiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j;
- dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

- ochrona i promocja zdrowia,

- dziatalnos¢ na rzecz 0séb niepetnosprawnych

- dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

- dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

- dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

- dziatalnosc¢ na rzecz nauk, szkolnictwa, edukacji, oswiaty i wychowania;
- dziatalnosc¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i
miodziezy;

- dziatalnosc¢ na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego;

- dziatalnos¢ na rzecz wsparcia i upowszechniania kultury fizycznej;

- dziatalnos¢ na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

- dziatalnos¢ na rzecz rozwoju turystyki i krajoznawstwa;

- upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgce rozwdéj demokracji;

- udzielanie nieodptatnego poradnictwa prawnego i obywatelskiego;

- ratownictwo i ochrona ludnosci;

- dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

- promocja i organizacja wolontariatu;

- dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

- przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

- dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz innych podmiotéw
gospodarki;

- organizowanie i prowadzenie szkolen, konferencji, spotkan i innych form
wspotpracy realizujgcych cele Fundacji;

- upowszechnianie idei ekonomii spotecznej,

- dziatalnos¢ charytatywna i pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s0Ob;

- dziatalnosc¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

- promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

- wspieranie innych dziatan, wynikajgcych z potrzeb dziatalnosci Fundacji i
uznanych przez Zarzad Fundacji za celowe.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje cele statutowe poprzez:

a. dziatalnos¢ podtrzymujacy i upowszechniajace tradycje narodowe,
pielegnowanie polskosci oraz rozwdj swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej oraz inne dziatania na rzecz kultury, sztuki,
ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

b. dziatania oraz wyrazanie opinii spotecznej i wspotdziatanie w zakresie
powyzszych zadan Statutowych z organami administracji samorzadowej,
organizacjami politycznymi, gospodarczymi, instytucjami, zaktadami pracy
i stowarzyszeniami o podobnym zakresie dziatania w kraju i za granicg;

. organizowanie i rozwijanie réznych form wspétpracy dla podnoszenia
poziomu jakosci dziatalnosci kulturalnej, gospodarczej, turystycznej,
sportowo — rekreacyjnej i edukacyjnej;

d. organizowanie i urzgdzanie odczytow, prelekcji, imprez artystycznych,
wycieczek, obozdéw, zebran, wystaw, zjazdow i innych przedsiewziec
kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych;

e. organizowanie i prowadzenie wolontariatu;

f. nawigzywanie wspoétpracy z podobnymi instytucjami w kraju i za
granicg;

g. dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

h. dziatalnos¢ sprzyjajgce ochronie i promocji zdrowia, w tym warsztaty,
spotkania, prelekcje, kampanie informacyjne, profilaktyke uzaleznien;

i. dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych i w wieku emerytalnym;
j- upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobéd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgce rozwéj demokracji;
udzielanie nieodptatnego poradnictwa prawnego i obywatelskiego;

k. dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

|. dziatalnos¢ edukacyjng dzieci, mtodziezy i dorostych;

m. dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i
miodziezy;

n. dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

0. dziatalnos¢ charytatywna i pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0sob;

p. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

g. dziatalno$¢ na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego;

r. ratownictwo i ochrona ludnosci;

s. dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz innych podmiotéw
gospodarki;

t. organizowanie i prowadzenie szkolen, konferencji, spotkan i innych
form wspotpracy realizujacych cele Fundacji;

u. upowszechnianie idei ekonomii spotecznej,

v. dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

w. promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sdb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

x. realizacje innych dziatan, wynikajacych z potrzeb dziatalnosci Fundacji i
uznanych przez Zarzad Fundacji za wspomagajace realizacje celdw.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2024 roku Fundacja GaSzo kontynuowata i rozwijata swojg misje wspierania aktywnosci spotecznej, rozwoju mtodziezy oraz
integracji lokalnych spotecznosci, ze szczeg6lnym uwzglednieniem obszaréw wiejskich i poprzemystowych. Nasze dziatania byty
ukierunkowane na wzmacnianie kompetencji obywatelskich, ekologicznych i psychospotecznych poprzez prowadzenie
projektow edukacyjnych, partnerskich i sSrodowiskowych. Fundacja prowadzita rowniez szkolenia i doradztwo dla organizacji
pozarzgdowych oraz jednostek samorzadu terytorialnego, m.in. w zakresie budowania partnerstw lokalnych, pozyskiwania
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srodkéw na dziatania spoteczne oraz stosowania metod partycypacyjnych. WspieraliSmy samorzady w tworzeniu polityk
mtodziezowych i programdéw wspoétpracy z NGO.

Nasze dziatania w 2024 roku objety ponad 900 bezposrednich uczestnikow i uczestniczek, a poprzez dziatania promocyjne i
edukacyjne dotarlismy do kilku tysiecy odbiorcéw online i offline. Wszystkie projekty realizowali$my w duchu solidarnosci,
odpowiedzialnosci i zaangazowania spotecznego, zgodnie z celami statutowymi Fundacji.

Projekty realizowane w ramach programu Erasmus+

»Tackling Self-Stigma Together” — dziatania przygotowawcze

W 2024 roku Fundacja prowadzita intensywne dziatania przygotowawcze do realizacji projektu, ktérego celem jest
przeciwdziatanie auto-stygmatyzacji mtodych dorostych z doswiadczeniem kryzysu psychicznego. Fundacja odpowiadata za
przygotowanie metodologii warsztatow, konstruowanie partnerstw miedzynarodowych, kampanie informacyjng oraz
rekrutacje uczestnikow z Polski, Macedonii Pétnocnej i innych krajéw partnerskich. Projekt stworzyt fundamenty pod mobilnos¢
edukacyjng zaplanowang na poczatek 2025 roku oraz wzmocnit sieci wspoétpracy miedzy organizacjami dziatajgcymi w obszarze
zdrowia psychicznego.

,Like Us Past and NOW”

Celem projektu byta edukacja miedzykulturowa mtodziezy w wieku 16—19 lat z Polski, Hiszpanii, Macedonii Pétnocnej i Turcji.
Projekt umozliwit mtodym ludziom poznanie dziedzictwa kulturowego krajow partnerskich oraz rozwijanie kompetencji
cyfrowych poprzez tworzenie wirtualnych muzedw. W 2024 roku odbyty sie cztery wymiany miedzynarodowe — w Turcji,
Hiszpanii, Macedonii i Polsce — podczas ktdrych uczestnicy poznawali historie i sztuke, brali udziat w zajeciach terenowych oraz
budowali relacje rowiesnicze w duchu otwartosci i integracji.

,Aktywnos¢é obywatelska senioréw sposobem na drugg mtodosé¢”

Projekt adresowany byt do kadry edukacyjnej Fundacji pracujgcej z osobami starszymi. Celem byto wzmocnienie ich
kompetencji poprzez udziat w dwdch szkoleniach zagranicznych (Portugalia i Malta). Uczestnicy poznali metody pracy z
seniorami oparte na nowoczesnych narzedziach edukacyjnych, pracy w terenie i nauce przez doswiadczenie. Dzieki projektowi
Fundacja rozszerzyta swojg oferte edukacyjng, rozwineta wspodtprace miedzynarodows i podniosta potencjat instytucjonalny.

Projekty realizowane w ramach programéw Narodowego Instytutu Wolnosci

»Wsparcie dziatan misyjnych i rozwoju Fundacji GaSzo”

W 2024 roku Fundacja zakonczyta trzyletni projekt, ktérego celem byto stworzenie Zielonego Centrum Edukacji ,,Dolina
Jesionki” w Palowicach. Zrealizowano szereg dziatan infrastrukturalnych, m.in. ogrodzenie terenu, rozwéj pasieki, zatozenie
sadu i przygotowanie przestrzeni szkoleniowej. Fundacja zaktualizowata réwniez swojg strategie rozwoju oraz przeszkolita
zespot w zakresie zarzadzania projektami, permakultury i pszczelarstwa. Rozpoczeto prowadzenie warsztatow z zakresu
ekologii, gospodarki pasiecznej i ogrodnictwa, angazujac lokalng spotecznosé w dziatania Centrum.

,naRADZmy sie! — MOCni, SAMOrzadni, ZAANGAZOWANI mieszkarcy powiatu mikotowskiego”

Fundacja zakonczyta realizacje trzyletniego projektu na rzecz zwiekszenia zaangazowania obywateli i NGO w ksztattowanie
polityk publicznych w powiecie mikotowskim. W projekcie uczestniczyty cztery grupy odbiorcéw, w tym przedstawiciele NGO,
pracownicy samorzgdéw i aktywni mieszkancy. Przeprowadzono warsztaty, konsultacje, spotkania metoda World Café i
dziatania partycypacyjne, ktére przyczynity sie do powstania nowego obywatelskiego ciata doradczego. Projekt zwiekszyt
kompetencje uczestnikéw oraz wzmocnit wspotprace miedzy samorzagdami a spoteczenistwem obywatelskim.

Pozostate dziatania Fundacji GaSzo

Obdz Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych (MDP)

Fundacja zorganizowata wakacyjny obdz dla MDP OSP, wspierajgc rozwdj mtodziezy z terendw wiejskich. Program obejmowat
zajecia z pierwszej pomocy, bezpieczenstwa, pracy zespotowe] oraz warsztaty rozwijajgce kompetencje spoteczne. Uczestnicy
uczyli sie odpowiedzialnosci, wspotpracy i zaangazowania obywatelskiego. Obdz zakonczyt sie sukcesem wychowawczym,
integrujgc mtodych ludzi i wspierajgc ich rozwdj osobisty.

Animacja spoteczna w powiecie rybnickim

W ramach projektu ,,Rozwijanie wspdtpracy na rzecz spotecznosci lokalnej w powiecie rybnickim ” Fundacja prowadzita
dziatania animacyjne, wspierajace aktywizacje lokalnych lideréw, NGO i mieszkaricow. Odbyly sie spotkania, warsztaty i
konsultacje, ktére sprzyjaty powstawaniu nowych partnerstw i wzmacniaty potencjat spoteczny regionu.

Warsztaty w ramach sprawiedliwej transformacji dla Rybnika

Fundacja przeprowadzita cykl warsztatow partycypacyjnych dla mieszkaricéw Rybnika w kontekscie transformacji regionu po
odejsciu od przemystu weglowego. Uczestnicy pracowali nad lokalnymi wyzwaniami, tworzyli wizje przysztosci i opracowywali
rekomendacje, wzmacniajac dialog obywatelski i oddolne planowanie.

Rok 2024 byt dla Fundacji GaSzo czasem intensywnego rozwoju, konsolidacji doswiadczen i wzmacniania potencjatu
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instytucjonalnego. Dzieki skutecznemu pozyskiwaniu srodkéw z krajowych i europejskich programéw wsparcia udato sie
zrealizowac kilkanascie réznorodnych projektow obejmujgcych edukacje ekologiczng, obywatelsky, rozwojowg oraz wspieranie
miodziezy i osdb starszych. Fundacja nie tylko prowadzita dziatania lokalne, ale takze aktywnie uczestniczyta w
miedzynarodowych programach partnerskich, poszerzajac swojg sie¢ kontaktéw oraz zakres oddziatywania.

Waznym osiggnieciem byto umocnienie pozycji Fundacji jako lidera dziatan edukacyjnych i animacyjnych w powiatach
mikotowskim i rybnickim, a takze zakoriczenie kluczowych, wieloletnich projektéw strategicznych, takich jak ,naRADZmy sie!” i
rozwdj Zielonego Centrum Edukacji ,,Dolina Jesionki”. Zrealizowane dziatania pozwolity na rozwéj kompetencji uczestnikow —
zarowno spotecznikéw, jak i samorzgdowcow — oraz na realne wzmocnienie wspétpracy miedzysektorowej.

Piknik w Dolinie Jesionki, zorganizowany latem 2024 roku, byt wyjgtkowym wydarzeniem tgczagcym spotecznosc lokalng wokét
idei natury, wspdlnoty i zrdwnowazonego stylu zycia. W otoczeniu lasow i tgk uczestnicy mogli wzigé udziat w warsztatach
ekologicznych, spacerach edukacyjnych, grach terenowych dla dzieci oraz stoiskach z lokalnymi produktami. Nie zabrakto tez
wspdlnego ogniska, muzyki i przestrzeni do odpoczynku na kocach w cieniu drzew. Wydarzenie przyciggneto rodziny z dzie¢mi,
senioréw i mtodziez, stajac sie przestrzenig miedzypokoleniowego spotkania. Piknik byt rowniez okazjg do rozmdéw o przysztosci
Doliny Jesionki jako miejsca edukacji i rekreacji. Dzieki zaangazowaniu wolontariuszy, partneréw i sympatykdéw fundacji, udato
sie stworzy¢ atmosfere bliskosci i troski o przyrode — takg, ktdra inspiruje do dziatania na rzecz wspdlnego dobra.

Wszystkie inicjatywy podejmowane przez Fundacje byty zgodne z jej misjg: budowania spoteczenstwa obywatelskiego,
wspierania zrGwnowazonego rozwoju oraz wzmacniania zaangazowania mieszkancow — niezaleznie od wieku, pochodzenia czy
miejsca zamieszkania. Fundacja z optymizmem patrzy w przysztosc, planujac dalsze dziatania w duchu odpowiedzialnosci,
partnerstwa i solidarnosci spotecznej.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina kd )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [l powiat Bd caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 900
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 40

2.2. Informacje na temat

odbiorcéw innych, niz Srodowisko naturalne
wymienieni w pkt 2.1, na pszczoty
rzecz ktérych dziatata ciata doradcze

organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj
wspodlnot i spotecznosci lokalnych

W 2024 roku Fundacja GaSzo zrealizowata trzy
projekty w ramach programu Erasmus+,
koncentrujgc sie na zdrowiu psychicznym,
mtodziezy oraz aktywizacji senioréw. W
projekcie , Tackling Self-Stigma Together”
fundacja prowadzita dziatania przygotowawcze
do miedzynarodowej mobilnosci mtodych
dorostych z doswiadczeniem kryzysu
psychicznego. Opracowano metodologie
warsztatow, zrekrutowano uczestnikow i
przygotowano kampanie informacyjna,
promujgc otwartos¢ wobec zdrowia
psychicznego. Projekt poszerzyt sie¢ partnerstw i
wzmocnit kompetencje organizacyjne.

W projekcie , Like Us Past and NOW” mtodziez z
Polski, Turcji, Macedonii Pétnocnej i Hiszpanii
uczestniczyta w wymianach, poznajac
dziedzictwo kulturowe krajow partnerskich oraz
uczac sie tworzenia cyfrowych muzedw. Projekt
rozwinat umiejetnosci jezykowe i spoteczne
mtodziezy, wzmacniajgc $wiadomos¢
miedzykulturowa i kreatywnosc.

Z kolei projekt ,, Aktywnos¢ obywatelska
senioréw sposobem na drugg mtodosc” skupiat
sie na podniesieniu kompetencji kadry
edukacyjnej Fundacji. Uczestnicy brali udziat w
szkoleniach na Malcie i w Portugalii, poznajac
nowoczesne metody pracy z osobami starszymi.
Projekt zaowocowat rozwojem oferty
edukacyjnej, internacjonalizacjg dziatarn Fundacji
i wzmocnieniem jej potencjatu
instytucjonalnego.

85.59.B

0,00 zt
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dziatalno$¢ na rzecz organizacji

pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

W 2024 roku Fundacja GaSzo zakonczyta
realizacje dwdch trzyletnich projektéow
finansowanych przez Narodowy Instytut
Wolnosci, ktére znaczaco wzmocnity jej
potencjat organizacyjny oraz wptynety na rozwdj
spoteczenstwa obywatelskiego w powiecie
mikotowskim.

Projekt ,,Wsparcie dziatan misyjnych i rozwoju
Fundacji GaSzo” koncentrowat sie na utworzeniu
Zielonego Centrum Edukacji ,,Dolina Jesionki” w
Palowicach. W ramach dziatan przygotowano
teren, rozwinieto infrastrukture edukacyjng
inspirowang permakulturg, zrealizowano
strategie rozwoju fundacji, a zespét wziagt udziat
w specjalistycznych szkoleniach z zarzadzania,
edukacji ekologicznej i pszczelarstwa.
Przeprowadzono takze pierwsze warsztaty i
spotkania lokalne promujgce idee ekologicznej
edukacji obywatelskiej.

Projekt ,naRADzZmy sie!” miat na celu
zwiekszenie zaangazowania mieszkaicéw i NGO
w tworzenie lokalnych polityk. W ramach
Akademii Aktywnego Obywatela i Synergii
Spotecznej przeprowadzono warsztaty,
konsultacje, wydarzenia metodg World Café
oraz powotano nowe ciato doradcze. Projekt
wzmocnit dialog spoteczny, kompetencje
uczestnikow oraz wspédtprace miedzy
samorzadami a spoteczenstwem obywatelskim.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

& Tak
™ Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
miodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

W 2024 roku Fundacja GaSzo wspierata
organizacje obozu dla cztonkéw
Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych OSP,
kontynuujac swoja wieloletnig misje
wspierania rozwoju mtodziezy z terenéw
wiejskich i mniejszych miejscowosci. Obdz
odbyt sie w wakacje i zgromadzit
kilkudziesieciu uczestnikéw z réznych
jednostek OSP, ktorzy przez kilkanascie dni
brali udziat w intensywnym programie
taczacym edukacje, integracje i aktywnosé
fizyczna.

Zajecia obejmowaty zaréwno szkolenia z
zakresu pierwszej pomocy, zasad
bezpieczenstwa, dziatan ratowniczo-
gasniczych, jak i warsztaty rozwijajace
kompetencje spoteczne — wspdtprace,
odpowiedzialnos¢ i komunikacje. Duzy
nacisk potozono na budowanie postaw
obywatelskich, zaangazowanie w zycie
lokalnych spotecznosci oraz rozwéj osobisty
mtodych strazakow.

Fundacja zapewnifa uczestnikom
profesjonalng kadre, wsparcie
wychowawcze oraz program dostosowany
do wieku i potrzeb mtodziezy. Obdz byt nie
tylko okazjg do nauki i rozwoju, ale takze do
odpoczynku na tonie natury i nawigzywania
trwatych relacji réwiesniczych. Dzieki
wsparciu lokalnych OSP oraz
zaangazowaniu rodzicow i instruktorow,
wydarzenie przebiegto bezpiecznie i z
duzym sukcesem wychowawczym.

85.60.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ wspomagajaca
rozwoj wspolnot i spotecznosci
lokalnych

W 2024 roku Fundacja GaSzo realizowata
dziatania animacyjne w ramach projektu
,Rozwijanie wspodtpracy na rzecz
spotecznosci lokalnej w powiecie
rybnickim”. Celem animacji byto
aktywizowanie lokalnych liderdéw,
organizacji pozarzgdowych i mieszkancow
do wspdlnego dziatania na rzecz dobra
wspolnego. Przeprowadzono spotkania
animacyjne, konsultacje i warsztaty, ktore
pozwolity uczestnikom lepiej zrozumieé
mozliwosci wspdtpracy miedzysektorowej.
Dziatania przyczynity sie do zawigzania
nowych partnerstw i wzmocnienia
potencjatu spotecznego lokalnych inicjatyw.

85.59.B

0,00 zt
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W 2024 roku Fundacja GaSzo
zorganizowata cykl warsztatow w ramach
projektu sprawiedliwej transformacji dla
Miasta Rybnika. Celem dziatan byto
zaangazowanie mieszkancéw w proces
przemian spoteczno-gospodarczych
zwigzanych z odejsciem od przemystu
nauka, szkolnictwo wyisze, weglowego. Warsztaty miaty charakter
edukacja, oswiata i wychowanie |partycypacyjny — uczestnicy pracowali nad
lokalnymi wyzwaniami, wizjg przysztosci
regionu oraz pomysftami na nowe kierunki
rozwoju. Spotkania pozwolity na zebranie
gtosu spotecznosci lokalnej, wzmocnienie
dialogu obywatelskiego i wypracowanie
rekomendacji do dalszych dziatan
transformacyjnych.

85.59.B

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 425 578,77 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 347 073,77 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 78 505,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

0,00 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

296 488,54 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-06-30



a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

115 447,22 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

181 041,32 zt

w

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogdétem: 50 585,23 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

37 099,25 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

13 201,83 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 284,15 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majagtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 78 505,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 410 877,19 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 321727,24 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 78 601,97 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 795,11 zt
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e) koszty administracyjne 9 752,87 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 25 346,53 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -96,97 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 2755,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ 1z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [+ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba os6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 8 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

_miesigcy 20 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 20 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 10 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 56 980,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 56 980,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 56 980,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 8 100,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 48 880,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 535,45 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
525,36 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 400,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
: o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|naRADzZmy sie! - MOCni, Projekt miat na celu Narodowy Instytut Wolnosci — 91 400,00 zt
SAMOrzadni, zwiekszenie zaangazowania co |Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
ZAANGAZOWANI najmniej 60 obywateli, w tym |Obywatelskiego
mieszkancy powiatu 15 NGO, poprzez rozwdj wiedzy
mikotowskiego o partycypacji i roli ciat

doradczych w politykach
publicznych powiatu
mikotowskiego. Wzmocniono
réwniez kompetencje
pracownikdéw 6 samorzgdow w
zakresie wspotpracy z NGO i
radami doradczymi. Projekt
jako eksperyment spoteczny
badat, czy dobrze przygotowani
spotecznicy i Swiadome JST
skuteczniej wspéttworza
lokalne polityki.

2|Wsparcie dziatan misyjnych i |[Naszym celem byto stworzenie |Narodowy Instytut Wolnosci — 89 641,32 zt
rozwoju Fundacji GaSzo innowacyjnego osrodka, w Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
ktérym ludzie w kazdym wieku |Obywatelskiego

beda mogli zdobywa¢ wiedze
na temat ochrony srodowiska,
uczestniczyé w rozmaitych
projektach oraz rozwijac¢
umiejetnosci niezbedne do
prowadzenia zrOwnowazonego
stylu zycia.

i Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne = Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

o i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =
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5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Agnieszka Ganiek
Beata Kretosz

2025-06-30

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-06-30

16




