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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-06-30

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina CZERWIONKA-
LESZCZYNY

Powiat RYBNICKI

Ulica UL. BEŁKOWSKA Nr domu 26 Nr lokalu 

Miejscowość PALOWICE Kod pocztowy 44-246 Poczta CZERWIONKA-LESZCZYNY Nr telefonu 515262513

Nr faksu E-mail biuro@gaszo.pl Strona www www.gaszo.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2018-01-24

2024-04-23

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36931833100000 6. Numer KRS 0000714459

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agnieszka Ganiek PREZES ZARZĄDU TAK

Beata Krętosz WICEPREZES ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dominika Baranowicz Przewodnicząca Rady 
Fundacji

TAK

Kornelia Budzyk Członkini Rady Fundacji TAK

GASZO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami fundacji są:
- podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
- działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego;
- ochrona i promocja zdrowia,
- działalność na rzecz osób niepełnosprawnych
- działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym;
- działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości;
- działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
- działalność na rzecz nauk, szkolnictwa, edukacji, oświaty i wychowania;
- działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynek dzieci i 
młodzieży;
- działalność na rzecz kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 
narodowego;
- działalność na rzecz wsparcia i upowszechniania kultury fizycznej;
- działalność na rzecz ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 
przyrodniczego;
- działalność na rzecz rozwoju turystyki i krajoznawstwa;
- upowszechnianie i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działania wspomagające rozwój demokracji;
- udzielanie nieodpłatnego poradnictwa prawnego i obywatelskiego;
- ratownictwo i ochrona ludności;
- działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
- promocja i organizacja wolontariatu;
- działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
- przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym;
- działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów 
gospodarki;
- organizowanie i prowadzenie szkoleń, konferencji, spotkań i innych form 
współpracy realizujących cele Fundacji;
- upowszechnianie idei ekonomii społecznej,
- działalność charytatywna i pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i 
osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób;
- działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym;
- promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających 
bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
- wspieranie innych działań, wynikających z potrzeb działalności Fundacji i 
uznanych przez Zarząd Fundacji za celowe.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja realizuje cele statutowe poprzez:
a. działalność podtrzymującą i upowszechniające tradycje narodowe, 
pielęgnowanie polskości oraz rozwój świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej oraz inne działania na rzecz kultury, sztuki, 
ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego;
b. działania oraz wyrażanie opinii społecznej i współdziałanie w zakresie 
powyższych zadań Statutowych z organami administracji samorządowej, 
organizacjami politycznymi, gospodarczymi, instytucjami, zakładami pracy 
i stowarzyszeniami o podobnym zakresie działania w kraju i za granicą;
c. organizowanie i rozwijanie różnych form współpracy dla podnoszenia 
poziomu jakości działalności kulturalnej, gospodarczej, turystycznej, 
sportowo – rekreacyjnej i edukacyjnej;
d. organizowanie i urządzanie odczytów, prelekcji, imprez artystycznych, 
wycieczek, obozów, zebrań, wystaw, zjazdów i innych przedsięwzięć 
kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych; 
e. organizowanie i prowadzenie wolontariatu; 
f. nawiązywanie współpracy z podobnymi instytucjami w kraju i za 
granicą;
g. działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego;
h. działalność sprzyjające ochronie i promocji zdrowia, w tym warsztaty, 
spotkania, prelekcje, kampanie informacyjne, profilaktykę uzależnień;
i. działalność na rzecz osób niepełnosprawnych i w wieku emerytalnym;
j. upowszechnianie i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działania wspomagające rozwój demokracji; 
udzielanie nieodpłatnego poradnictwa prawnego i obywatelskiego;
k. działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
l. działalność edukacyjną dzieci, młodzieży i dorosłych;
m. działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynek dzieci i 
młodzieży;
n. działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
o. działalność charytatywna i pomoc społeczną, w tym pomoc rodzinom i 
osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób;
p. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
q. działalność na rzecz ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony 
dziedzictwa przyrodniczego;
r. ratownictwo i ochrona ludności;
s. działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów 
gospodarki;
t. organizowanie i prowadzenie szkoleń, konferencji, spotkań i innych 
form współpracy realizujących cele Fundacji;
u. upowszechnianie idei ekonomii społecznej,
v. działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym;
w. promocję zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
x. realizację innych działań, wynikających z potrzeb działalności Fundacji i 
uznanych przez Zarząd Fundacji za wspomagające realizację celów.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2024 roku Fundacja GaSzo kontynuowała i rozwijała swoją misję wspierania aktywności społecznej, rozwoju młodzieży oraz 
integracji lokalnych społeczności, ze szczególnym uwzględnieniem obszarów wiejskich i poprzemysłowych. Nasze działania były 
ukierunkowane na wzmacnianie kompetencji obywatelskich, ekologicznych i psychospołecznych poprzez prowadzenie 
projektów edukacyjnych, partnerskich i środowiskowych. Fundacja prowadziła również szkolenia i doradztwo dla organizacji 
pozarządowych oraz jednostek samorządu terytorialnego, m.in. w zakresie budowania partnerstw lokalnych, pozyskiwania 
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środków na działania społeczne oraz stosowania metod partycypacyjnych. Wspieraliśmy samorządy w tworzeniu polityk 
młodzieżowych i programów współpracy z NGO.

Nasze działania w 2024 roku objęły ponad 900 bezpośrednich uczestników i uczestniczek, a poprzez działania promocyjne i 
edukacyjne dotarliśmy do kilku tysięcy odbiorców online i offline. Wszystkie projekty realizowaliśmy w duchu solidarności, 
odpowiedzialności i zaangażowania społecznego, zgodnie z celami statutowymi Fundacji.

Projekty realizowane w ramach programu Erasmus+
„Tackling Self-Stigma Together” – działania przygotowawcze
W 2024 roku Fundacja prowadziła intensywne działania przygotowawcze do realizacji projektu, którego celem jest 
przeciwdziałanie auto-stygmatyzacji młodych dorosłych z doświadczeniem kryzysu psychicznego. Fundacja odpowiadała za 
przygotowanie metodologii warsztatów, konstruowanie partnerstw międzynarodowych, kampanię informacyjną oraz 
rekrutację uczestników z Polski, Macedonii Północnej i innych krajów partnerskich. Projekt stworzył fundamenty pod mobilność 
edukacyjną zaplanowaną na początek 2025 roku oraz wzmocnił sieci współpracy między organizacjami działającymi w obszarze 
zdrowia psychicznego.

„Like Us Past and NOW”
Celem projektu była edukacja międzykulturowa młodzieży w wieku 16–19 lat z Polski, Hiszpanii, Macedonii Północnej i Turcji. 
Projekt umożliwił młodym ludziom poznanie dziedzictwa kulturowego krajów partnerskich oraz rozwijanie kompetencji 
cyfrowych poprzez tworzenie wirtualnych muzeów. W 2024 roku odbyły się cztery wymiany międzynarodowe – w Turcji, 
Hiszpanii, Macedonii i Polsce – podczas których uczestnicy poznawali historię i sztukę, brali udział w zajęciach terenowych oraz 
budowali relacje rówieśnicze w duchu otwartości i integracji.

„Aktywność obywatelska seniorów sposobem na drugą młodość”
Projekt adresowany był do kadry edukacyjnej Fundacji pracującej z osobami starszymi. Celem było wzmocnienie ich 
kompetencji poprzez udział w dwóch szkoleniach zagranicznych (Portugalia i Malta). Uczestnicy poznali metody pracy z 
seniorami oparte na nowoczesnych narzędziach edukacyjnych, pracy w terenie i nauce przez doświadczenie. Dzięki projektowi 
Fundacja rozszerzyła swoją ofertę edukacyjną, rozwinęła współpracę międzynarodową i podniosła potencjał instytucjonalny.

Projekty realizowane w ramach programów Narodowego Instytutu Wolności
„Wsparcie działań misyjnych i rozwoju Fundacji GaSzo”
W 2024 roku Fundacja zakończyła trzyletni projekt, którego celem było stworzenie Zielonego Centrum Edukacji „Dolina 
Jesionki” w Palowicach. Zrealizowano szereg działań infrastrukturalnych, m.in. ogrodzenie terenu, rozwój pasieki, założenie 
sadu i przygotowanie przestrzeni szkoleniowej. Fundacja zaktualizowała również swoją strategię rozwoju oraz przeszkoliła 
zespół w zakresie zarządzania projektami, permakultury i pszczelarstwa. Rozpoczęto prowadzenie warsztatów z zakresu 
ekologii, gospodarki pasiecznej i ogrodnictwa, angażując lokalną społeczność w działania Centrum.

„naRADźmy się! – MOCni, SAMOrządni, ZAANGAŻOWANI mieszkańcy powiatu mikołowskiego ”
Fundacja zakończyła realizację trzyletniego projektu na rzecz zwiększenia zaangażowania obywateli i NGO w kształtowanie 
polityk publicznych w powiecie mikołowskim. W projekcie uczestniczyły cztery grupy odbiorców, w tym przedstawiciele NGO, 
pracownicy samorządów i aktywni mieszkańcy. Przeprowadzono warsztaty, konsultacje, spotkania metodą World Café i 
działania partycypacyjne, które przyczyniły się do powstania nowego obywatelskiego ciała doradczego. Projekt zwiększył 
kompetencje uczestników oraz wzmocnił współpracę między samorządami a społeczeństwem obywatelskim.

Pozostałe działania Fundacji GaSzo
Obóz Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych (MDP)
Fundacja zorganizowała wakacyjny obóz dla MDP OSP, wspierając rozwój młodzieży z terenów wiejskich. Program obejmował 
zajęcia z pierwszej pomocy, bezpieczeństwa, pracy zespołowej oraz warsztaty rozwijające kompetencje społeczne. Uczestnicy 
uczyli się odpowiedzialności, współpracy i zaangażowania obywatelskiego. Obóz zakończył się sukcesem wychowawczym, 
integrując młodych ludzi i wspierając ich rozwój osobisty.

Animacja społeczna w powiecie rybnickim
W ramach projektu „Rozwijanie współpracy na rzecz społeczności lokalnej w powiecie rybnickim ” Fundacja prowadziła 
działania animacyjne, wspierające aktywizację lokalnych liderów, NGO i mieszkańców. Odbyły się spotkania, warsztaty i 
konsultacje, które sprzyjały powstawaniu nowych partnerstw i wzmacniały potencjał społeczny regionu.

Warsztaty w ramach sprawiedliwej transformacji dla Rybnika
Fundacja przeprowadziła cykl warsztatów partycypacyjnych dla mieszkańców Rybnika w kontekście transformacji regionu po 
odejściu od przemysłu węglowego. Uczestnicy pracowali nad lokalnymi wyzwaniami, tworzyli wizje przyszłości i opracowywali 
rekomendacje, wzmacniając dialog obywatelski i oddolne planowanie.

Rok 2024 był dla Fundacji GaSzo czasem intensywnego rozwoju, konsolidacji doświadczeń i wzmacniania potencjału 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2025-06-30 4



najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

środowisko naturalne
pszczoły 
ciała doradcze

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

900

40

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

instytucjonalnego. Dzięki skutecznemu pozyskiwaniu środków z krajowych i europejskich programów wsparcia udało się 
zrealizować kilkanaście różnorodnych projektów obejmujących edukację ekologiczną, obywatelską, rozwojową oraz wspieranie 
młodzieży i osób starszych. Fundacja nie tylko prowadziła działania lokalne, ale także aktywnie uczestniczyła w 
międzynarodowych programach partnerskich, poszerzając swoją sieć kontaktów oraz zakres oddziaływania.

Ważnym osiągnięciem było umocnienie pozycji Fundacji jako lidera działań edukacyjnych i animacyjnych w powiatach 
mikołowskim i rybnickim, a także zakończenie kluczowych, wieloletnich projektów strategicznych, takich jak „naRADźmy się!” i 
rozwój Zielonego Centrum Edukacji „Dolina Jesionki”. Zrealizowane działania pozwoliły na rozwój kompetencji uczestników – 
zarówno społeczników, jak i samorządowców – oraz na realne wzmocnienie współpracy międzysektorowej.

Piknik w Dolinie Jesionki, zorganizowany latem 2024 roku, był wyjątkowym wydarzeniem łączącym społeczność lokalną wokół 
idei natury, wspólnoty i zrównoważonego stylu życia. W otoczeniu lasów i łąk uczestnicy mogli wziąć udział w warsztatach 
ekologicznych, spacerach edukacyjnych, grach terenowych dla dzieci oraz stoiskach z lokalnymi produktami. Nie zabrakło też 
wspólnego ogniska, muzyki i przestrzeni do odpoczynku na kocach w cieniu drzew. Wydarzenie przyciągnęło rodziny z dziećmi, 
seniorów i młodzież, stając się przestrzenią międzypokoleniowego spotkania. Piknik był również okazją do rozmów o przyszłości 
Doliny Jesionki jako miejsca edukacji i rekreacji. Dzięki zaangażowaniu wolontariuszy, partnerów i sympatyków fundacji, udało 
się stworzyć atmosferę bliskości i troski o przyrodę – taką, która inspiruje do działania na rzecz wspólnego dobra.

Wszystkie inicjatywy podejmowane przez Fundację były zgodne z jej misją: budowania społeczeństwa obywatelskiego, 
wspierania zrównoważonego rozwoju oraz wzmacniania zaangażowania mieszkańców – niezależnie od wieku, pochodzenia czy 
miejsca zamieszkania. Fundacja z optymizmem patrzy w przyszłość, planując dalsze działania w duchu odpowiedzialności, 
partnerstwa i solidarności społecznej.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

W 2024 roku Fundacja GaSzo zrealizowała trzy 
projekty w ramach programu Erasmus+, 
koncentrując się na zdrowiu psychicznym, 
młodzieży oraz aktywizacji seniorów. W 
projekcie „Tackling Self-Stigma Together” 
fundacja prowadziła działania przygotowawcze 
do międzynarodowej mobilności młodych 
dorosłych z doświadczeniem kryzysu 
psychicznego. Opracowano metodologię 
warsztatów, zrekrutowano uczestników i 
przygotowano kampanię informacyjną, 
promując otwartość wobec zdrowia 
psychicznego. Projekt poszerzył sieć partnerstw i 
wzmocnił kompetencje organizacyjne.

W projekcie „Like Us Past and NOW” młodzież z 
Polski, Turcji, Macedonii Północnej i Hiszpanii 
uczestniczyła w wymianach, poznając 
dziedzictwo kulturowe krajów partnerskich oraz 
ucząc się tworzenia cyfrowych muzeów. Projekt 
rozwinął umiejętności językowe i społeczne 
młodzieży, wzmacniając świadomość 
międzykulturową i kreatywność.

Z kolei projekt „Aktywność obywatelska 
seniorów sposobem na drugą młodość” skupiał 
się na podniesieniu kompetencji kadry 
edukacyjnej Fundacji. Uczestnicy brali udział w 
szkoleniach na Malcie i w Portugalii, poznając 
nowoczesne metody pracy z osobami starszymi. 
Projekt zaowocował rozwojem oferty 
edukacyjnej, internacjonalizacją działań Fundacji 
i wzmocnieniem jej potencjału 
instytucjonalnego.

85.59.B 0,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2

działalność na rzecz organizacji 
pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3, w 
zakresie określonym w pkt 1-32.

W 2024 roku Fundacja GaSzo zakończyła 
realizację dwóch trzyletnich projektów 
finansowanych przez Narodowy Instytut 
Wolności, które znacząco wzmocniły jej 
potencjał organizacyjny oraz wpłynęły na rozwój 
społeczeństwa obywatelskiego w powiecie 
mikołowskim.

Projekt „Wsparcie działań misyjnych i rozwoju 
Fundacji GaSzo” koncentrował się na utworzeniu 
Zielonego Centrum Edukacji „Dolina Jesionki” w 
Palowicach. W ramach działań przygotowano 
teren, rozwinięto infrastrukturę edukacyjną 
inspirowaną permakulturą, zrealizowano 
strategię rozwoju fundacji, a zespół wziął udział 
w specjalistycznych szkoleniach z zarządzania, 
edukacji ekologicznej i pszczelarstwa. 
Przeprowadzono także pierwsze warsztaty i 
spotkania lokalne promujące ideę ekologicznej 
edukacji obywatelskiej.

Projekt „naRADźmy się!” miał na celu 
zwiększenie zaangażowania mieszkańców i NGO 
w tworzenie lokalnych polityk. W ramach 
Akademii Aktywnego Obywatela i Synergii 
Społecznej przeprowadzono warsztaty, 
konsultacje, wydarzenia metodą World Café 
oraz powołano nowe ciało doradcze. Projekt 
wzmocnił dialog społeczny, kompetencje 
uczestników oraz współpracę między 
samorządami a społeczeństwem obywatelskim.

94.99.Z 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

W 2024 roku Fundacja GaSzo wspierała 
organizację obozu dla członków 
Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych OSP, 
kontynuując swoją wieloletnią misję 
wspierania rozwoju młodzieży z terenów 
wiejskich i mniejszych miejscowości. Obóz 
odbył się w wakacje i zgromadził 
kilkudziesięciu uczestników z różnych 
jednostek OSP, którzy przez kilkanaście dni 
brali udział w intensywnym programie 
łączącym edukację, integrację i aktywność 
fizyczną.

Zajęcia obejmowały zarówno szkolenia z 
zakresu pierwszej pomocy, zasad 
bezpieczeństwa, działań ratowniczo-
gaśniczych, jak i warsztaty rozwijające 
kompetencje społeczne – współpracę, 
odpowiedzialność i komunikację. Duży 
nacisk położono na budowanie postaw 
obywatelskich, zaangażowanie w życie 
lokalnych społeczności oraz rozwój osobisty 
młodych strażaków.

Fundacja zapewniła uczestnikom 
profesjonalną kadrę, wsparcie 
wychowawcze oraz program dostosowany 
do wieku i potrzeb młodzieży. Obóz był nie 
tylko okazją do nauki i rozwoju, ale także do 
odpoczynku na łonie natury i nawiązywania 
trwałych relacji rówieśniczych. Dzięki 
wsparciu lokalnych OSP oraz 
zaangażowaniu rodziców i instruktorów, 
wydarzenie przebiegło bezpiecznie i z 
dużym sukcesem wychowawczym.

85.60.Z 0,00 zł

2
działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i społeczności 
lokalnych

W 2024 roku Fundacja GaSzo realizowała 
działania animacyjne w ramach projektu 
„Rozwijanie współpracy na rzecz 
społeczności lokalnej w powiecie 
rybnickim”. Celem animacji było 
aktywizowanie lokalnych liderów, 
organizacji pozarządowych i mieszkańców 
do wspólnego działania na rzecz dobra 
wspólnego. Przeprowadzono spotkania 
animacyjne, konsultacje i warsztaty, które 
pozwoliły uczestnikom lepiej zrozumieć 
możliwości współpracy międzysektorowej. 
Działania przyczyniły się do zawiązania 
nowych partnerstw i wzmocnienia 
potencjału społecznego lokalnych inicjatyw.

85.59.B 0,00 zł
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 296 488,54 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 425 578,77 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 347 073,77 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 78 505,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

3 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

W 2024 roku Fundacja GaSzo 
zorganizowała cykl warsztatów w ramach 
projektu sprawiedliwej transformacji dla 
Miasta Rybnika. Celem działań było 
zaangażowanie mieszkańców w proces 
przemian społeczno-gospodarczych 
związanych z odejściem od przemysłu 
węglowego. Warsztaty miały charakter 
partycypacyjny – uczestnicy pracowali nad 
lokalnymi wyzwaniami, wizją przyszłości 
regionu oraz pomysłami na nowe kierunki 
rozwoju. Spotkania pozwoliły na zebranie 
głosu społeczności lokalnej, wzmocnienie 
dialogu obywatelskiego i wypracowanie 
rekomendacji do dalszych działań 
transformacyjnych.

85.59.B 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 50 585,23 zł

2.4. Z innych źródeł 78 505,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 410 877,19 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

321 727,24 zł 0,00 zł

78 601,97 zł 0,00 zł

0,00 zł

795,11 zł

w 
tym:

115 447,22 zł

181 041,32 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

37 099,25 zł

13 201,83 zł

284,15 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 25 346,53 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -96,97 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

9 752,87 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

2 755,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

8 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 56 980,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

56 980,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

535,45 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

525,36 zł

10 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

20 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

20 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

10 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 56 980,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 8 100,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 48 880,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 400,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 naRADźmy się! - MOCni, 
SAMOrządni, 
ZAANGAŻOWANI 
mieszkańcy powiatu 
mikołowskiego

Projekt miał na celu 
zwiększenie zaangażowania co 
najmniej 60 obywateli, w tym 
15 NGO, poprzez rozwój wiedzy 
o partycypacji i roli ciał 
doradczych w politykach 
publicznych powiatu 
mikołowskiego. Wzmocniono 
również kompetencje 
pracowników 6 samorządów w 
zakresie współpracy z NGO i 
radami doradczymi. Projekt 
jako eksperyment społeczny 
badał, czy dobrze przygotowani 
społecznicy i świadome JST 
skuteczniej współtworzą 
lokalne polityki.

Narodowy Instytut Wolności – 
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

91 400,00 zł

2 Wsparcie działań misyjnych i 
rozwoju Fundacji GaSzo

Naszym celem było stworzenie 
innowacyjnego ośrodka, w 
którym ludzie w każdym wieku 
będą mogli zdobywać wiedzę 
na temat ochrony środowiska, 
uczestniczyć w rozmaitych 
projektach oraz rozwijać 
umiejętności niezbędne do 
prowadzenia zrównoważonego 
stylu życia.

Narodowy Instytut Wolności – 
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

89 641,32 zł
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5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Agnieszka Ganiek 
Beata Krętosz Data wypełnienia sprawozdania 2025-06-30
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